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ผลการลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

การประปาส่วนภูมิภาค (กปภ.) ประกาศนโยบายงดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ พร้อมแนวทางปฏิบัติแนบท้ายนโยบาย  
เมื ่อวันที ่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ เพื ่อแสดงเจตนารมณ์ให้สาธารณชนรับทราบว่า กปภ. เป็นหน่วยงานที่  
บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติ
หน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อการตัดสินใจ หรือก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์  
พร้อมทั้งสร้างทัศนคติที่ถูกต้องให้แก่บุคลากรของ กปภ. 

เพื ่อขับเคลื ่อนนโยบายงดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัต ิหน้าที่  
(No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ผู้ว่าการจึงเห็นชอบให้ดำเนินกิจกรรมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบาย 
งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
ผ่านระบบออนไลน์ โดยมีเป้าหมายเพื่อปลูกจิตสำนึกและสร้างบรรยากาศให้บุคลากรของ กปภ. ปฏิเสธการรับ
ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  โดยกำหนดให้ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง กปภ. 
ศึกษา ทำความเข้าใจนโยบาย No Gift Policy แนวปฏิบัติแนบท้าย พร้อมร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบาย 
No Gift Policy ผ่านระบบออนไลน์ ระหว่างวันที ่ ๑3 ธันวาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที ่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๘ 
โดยกำหนดเป้าหมาย/ตัวชี้วัดให้ ผู้บริหาร พนักงาน และ ลูกจ้าง กปภ. ร่วมลงนาม รับรู้ รับทราบ นโยบาย  
No Gift Policy ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ หลังจากดำเนินการแล้วเสร็จมีบุคลากร กปภ.เข้าร่วมลงนามฯ  
จำนวนทั้งสิ้น 8,๖๔๓ คน คิดเป็นร้อยละ 9๖.๖๕ บรรลุตามวัตถุประสงค์ตัวชี้วัดของโครงการ ซึ่งผลการลงนามฯ 
จะนำไปใช้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานรัฐ ( ITA) ของสำนักงาน 
ป.ป.ช. ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ต่อไป 

 
 

 
 

         
 

/ ผลการลงนามรับรู้ ... 
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ผลการลงนามร ับร ู ้  ร ับทราบนโยบายงดร ับ งดให ้ ของขว ัญ ของกำน ัลท ุกชน ิดจาก 
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ สามารถสรุปได้ดังนี้ 

๑. จำนวนร้อยละ ของผู้ร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบายงดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ผ่านเว็บไซต์ภายในของ กปภ. จากบุคลากรของ กปภ. 
จำนวนทั้งสิ้น ๘,๙๔๓ คน (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๘) มีผู้เข้าร่วมลงนามฯ จำนวน 8,๖๔๓ คน 

คิดเป็นร้อย 9๖.๖๕ โดยมีผู้ไม่เข้าร่วมลงนาม ๓๐๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๓.๓๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

/ แผนภาพที่ ๑ … 
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แผนภาพที่ ๑ จำนวนร้อยละ ของผู้ร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด 

                  จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. จำนวนร้อยละของผู้ร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบายงดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จำแนกเป็นสำนักงานใหญ่และส่วนภูมิภาค ดังนี้ 

 ๑) ส่วนกลาง มีบุคลากร จำนวน 1,283 คน มีผู ้เข้าร่วมลงนามฯ จำนวน 1,210 คน 
คิดเป็นร้อยละ 94.31 และมีผู้ไม่ร่วมลงนามรับรู้ฯ จำนวน 73 คน คิดเป็นร้อยละ 5.69 

  ๒) ส่วนภูมิภาค มีบุคลากร จำนวน 7,660 คน มีผู ้เข้าร่วมลงนามฯ จำนวน 7,433 คน 
คิดเป็นร้อยละ 97.04 และมีผู้ไม่ร่วมลงนามรับรู้ฯ จำนวน 227 คน คิดเป็นร้อยละ 2.96 

 

แผนภาพที่ ๒ จำนวนร้อยละ ของผู้ร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด 

                  จากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จำแนกเป็นส่วนกลางและ 
                   ส่วนภูมิภาค 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3.35% 
ผู้ไม่เข้าร่วมลงนาม 

(300 คน) 

96.65% 
ผู้เข้าร่วมลงนาม 
(8,643 คน) 

/ ๓. จำนวนร้อยละ … 
 

5.69% 
ผู้ไม่ร่วมลงนามรับรู้ฯ 

(73 คน) 

94.31% 
ผู้ร่วมลงนามรับรู้ฯ 

(1,210 คน) 

ส่วนกลาง 

2.96% 
ผู้ไม่ร่วมลงนามรับรู้ฯ 

(227 คน) 

ส่วนภูมิภาค 
97.04% 
ผู้ร่วมลงนามรับรู้ฯ 

(7,433 คน) 
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๓. จำนวนร้อยละ ของผู้ร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบายงดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จำแนกตามสายงาน ดังนี้ 
 

หน่วยงาน/สังกัด 
จำนวน 

พนักงานทั้งหมด 
ลงนามฯ 

แล้ว 
จำนวนที่ยังไม่ได้

ลงนาม 
คิดเป็น
ร้อยละ 

ส่วนกลาง 
การประปาส่วนภมูิภาค  5 4 1 80.00 
ที่ปรึกษา 3 2 1 66.67 
รองผู้ว่าการ (แผนยุทธศาสตร์) 152 123 29 80.92 
รองผู้ว่าการ (การเงิน) 129 128 1 99.22 
รองผู้ว่าการ (ทรัพยากรบุคคลและบริหารองค์กร) 313 298 15 95.21 
รองผู้ว่าการ (วิชาการ) 299 294 5 98.33 
รองผู้ว่าการ (ปฏิบตัิการ 1) 9 4 5 44.44 
รองผู้ว่าการ (ปฏิบตัิการ 2) 9 9 0 100 
รองผู้ว่าการ (ปฏิบตัิการ 3) 12 6 6 50.00 
รองผู้ว่าการ (ปฏิบตัิการ 4) 7 4 3 57.14 
รองผู้ว่าการ (ปฏิบตัิการ 5) 11 6 5 54.55 
ผู้ช่วยผู้ว่าการ (กำกับกิจการและความยั่งยืน) 38 38 0 100 
ผู้ช่วยผู้ว่าการ (สื่อสารองค์กรและลูกค้าสมัพันธ์) 39 39 0 100 
ผู้ช่วยผู้ว่าการ (ดิจิทัลและสารสนเทศ) 131 130 1 99.24 
ผู้ช่วยผู้ว่าการ (สำนักตรวจสอบ) 86 85 1 98.84 
ผู้ช่วยผู้ว่าการ (ควบคมุน้ำสญูเสีย) 40 40 0 100 
ส่วนภูมภิาค 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 1 888 886 2 99.77 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 2 1,065 1059 6 99.44 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 3 768 762 6 99.22 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 4 794 599 195 75.44 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 5 668 665 3 99.55 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 6 784 783 1 99.87 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 7 600 590 10 98.33 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 8  646 645 1 99.85 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 9 751 750 1 99.87 
การประปาส่วนภมูิภาคเขต 10 696 694 2 99.71 

รวม 8,943 8,643 300 96.65 
 

 
 

/ 4. จำนวนร้อยละ … 
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๔. จำนวนร้อยละ ของผู้ร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบายงดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จำแนกตามตำแหน่งหน้าที่ ดังนี้ 

 ๑) ผู้บริหารระดับสูง (ระดับ ๑๐ - ๑๒) จำนวน   77 คน   คิดเป็นร้อยละ 0.89 
 ๒) ผู้บริหาร (ระดับ ๘ - ๙)  จำนวน 1,680 คน   คิดเป็นร้อยละ 19.44 

๓) พนักงาน (ระดับ ๑ - ๗)  จำนวน ๖,837 คน   คิดเป็นร้อยละ 79.10 
๔) ลูกจ้าง    จำนวน   ๔๙ คน   คิดเป็นร้อยละ 0.57 

 

แผนภาพที่ ๓ จำนวนร้อยละ ของผู้ร่วมลงนามรับรู้ รับทราบ นโยบาย งดรับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด 

                  จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ จำแนกตามตำแหน่งหน้าที่ 
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49 คน 
0.57% 

1,680 คน 
19.44% 

๖,837 คน 
79.10% 

77 คน 
0.89% 


