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รายงานสรุปผลและวเิคราะหผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของ กปภ.  
ประจำปงบประมาณ 2565 

 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะ 
ตามแผน ไมเปนไปตามแผน รอยละ ตามแผน เบิกจายจริง รอยละ 

1. 
 

ซักซอมและประชาสัมพันธคำสั่ง กปภ. 
ท่ี 1094/2561 เรื่องหลักเกณฑและ
วิธีปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุ ให
พนักงานรับรูรับทราบ 

- จำนวนครั้งท่ีมีการซักซอม 
 

คาเปาหมาย : 1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - 

- จำนวนชองทางท่ีหนวยงาน 
เผยแพรประชาสัมพันธหลักเกณฑ 
และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุ
ใหพนักงานในสังกัดไดรับรู
รับทราบ 
 

คาเปาหมาย : 3 ชองทาง 

 
ดำเนินการ

แลว 6 
ชองทาง 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 

2. โครงการใหความรู “ตานทุจริตศึกษา” 
ในหลักสูตรการปฐมนิเทศพนักงาน
ใหม ปงบประมาณ 2565 

- ระดับความรูความเขาใจของ
พนักงานท่ี เขารับการอบรม 
 

คาเปาหมาย : ระดับ 4  
(3.41 – 4.20) 
 
 
 
 

 
ระดับ 
4.30 

(ระดับ 5) 

- 100 งบฝกอบรม เบิกจายจาก 
งบกลางของ
การฝกอบรม 

- - จากการแพรระบาด
ของโรคติดเช้ือไวรัส    
โคโรนา 2019 กปภ.   
มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบ 
การอบรม เปนรูปแบบ
ออนไลน (สื่อสารทาง
เดียว) สงผลใหวิทยากร
และผูเขารับการอบรม
ขาดปฏิสมัพันธรวมกัน 
ทำใหไมสามารถทราบ
วาผูเขาอบรมเขาใจ
หรือไม หรือมีขอสงสยั
เรื่องใด 
 
 

- ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือปลูกจิตสำนึก 
ในการรวมตอตานการทุจริต 
ในองคกร 
- ปรับรูปแบบการจัดการ
อบรมใหสอดคลองกับ
สถานการณในขณะน้ัน   
- จัดทำสื่อใหนาสนใจ   
มากยิ่งข้ึน พรอมท้ังเพ่ิม
ชองทางใหผูเขารับการ
อบรมศึกษาเพ่ิมเติมภายหลัง 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะ 
ตามแผน ไมเปนไปตามแผน รอยละ ตามแผน เบิกจายจริง รอยละ 

3. โครงการอบรมใหความรู  “ตานทุจริต
ศึกษา”ประกอบดวยหัวขอยอย ดังน้ี 
1) การคดิแยกแยะระหวางผลประโยชน     
    สวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 
2) ความละอายความไมทนตอการ   
    ทุจริต 
3) STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต
4) พลเมืองและความรับผดิชอบตอ 
    สังคม 

- จำนวนครั้งท่ีมีการบรรยายให
ความรู 
 

คาเปาหมาย : 4 ครั้ง 

 
ดำเนินการ
แลว 6 ครั้ง 

- 100 งบฝกอบรม เบิกจายจาก 
งบกลางของ
การฝกอบรม 

- - - ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือใหผูเขาอบรม
สามารถนำไปปรับใชในการ
ปฏิบัติงานได 
- ปรับปรุงรูปแบบการให
ความรูใหสอดคลองกับ 
สถานการณในขณะน้ัน 

- ระดับความรูความเขาใจของ
พนักงานท่ีเขารับการอบรม 
 

คาเปาหมาย : ระดับ 4  
(3.41-4.20) 

 
4.54 

(ระดับ 5) 

- 100 งบฝกอบรม เบิกจายจาก 
งบกลางของ
การฝกอบรม 

- 

4. ใหความรูผาน Animation หรือ 
Motion Graphic ประจำป 2565 
หัวขอ 
  1) ระบบคิดฐานสอง 
  2) ความขัดแยงทางผลประโยชน 
  3) 5 ให ดวยหัวใจบริการ 

- จำนวนชองทางท่ีมีการเผยแพร 
Animation หรือ Motion 
Graphic 
 

คาเปาหมาย : 3 ชองทาง 

 
ดำเนินการ

แลว 6 
ชองทาง 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - 

5. จัดทำสื่อประชาสัมพันธใหความรูการ
ปองกันหรือการตอตานการทุจรติ
ภายในองคกร และชองทางการรบัเรื่อง 
รองเรียนการทุจริต เผยแพรผาน
ชองทางตางๆ ของ กปภ. 

- จำนวนครั้งท่ีดำเนินการจดัทำ
และเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ
ผานจุลสารสสีันขาว 
 

คาเปาหมาย : 12 ครั้ง 

 
ดำเนินการ
แลว 12 

ครั้ง 
 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือกระตุนให
พนักงาน กปภ. มีความรูสึก
ไมทน และไมเพิกเฉยเมื่อ
พบเห็นการทุจรติในองคกร 
- พัฒนา/ปรบัปรุงสื่อรูปแบบ 
Infographic ใหมีความ
นาสนใจ และประชาสัมพันธ 
ใหหลากหลายชองทางมาก
ยิ่งข้ึน 
 
 
 

- จำนวนครั้งท่ีดำเนินการจดัทำ
และเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ
ผานวารสารน้ำ 
 

คาเปาหมาย : 6 ครั้ง 
 

 
ดำเนินการ
แลว 6 ครั้ง 

 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะ 
ตามแผน ไมเปนไปตามแผน รอยละ ตามแผน เบิกจายจริง รอยละ 

6. โครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA) ของสำนักงาน 
ป.ป.ช. ปงบประมาณ 2565 

- ผลการประเมิน ITA 
ปงบประมาณ 2565 ของ กปภ. 
 

คาเปาหมาย : 85 คะแนนข้ึนไป 
(ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 23 ม.ค. 61) 

 
98.58 
คะแนน  

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - ผูมีสวนไดสวนเสีย
ภายนอกบางสวนยังไม
รูจักการประเมิน ITA   

- กปภ. ตองประชาสัมพันธ
ขอมูลเก่ียวกับการประเมนิ 
ITA ใหหลากหลายชองทาง
มากยิ่งข้ึน 

  - จำนวนกิจกรรมท่ีดำเนินการ
ปรับปรุงหรือพัฒนาระบบการ
ปฏิบัติงานอยางมีคณุธรรมและ
ความโปรงใส 
 

คาเปาหมาย : ไมนอยกวา 5 
กิจกรรม 

 
ดำเนินการ
แลว 13 
กิจกรรม 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - กปภ.ควรจัดกิจกรรม
กระตุนใหพนักงานปฏิบัติงาน 
ดวยความซื่อสัตยสุจรติ
อยางมีคุณธรรมในทุก
กระบวนการทำงาน  

7. โครงการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของ กปภ.เขต  
ปงบประมาณ 2565 

- นำเสนอผูวาการเพ่ือขอความ
เห็นชอบใหดำเนินโครงการ
ประเมิน ITA ของ กปภ.เขต ป 
2565 
 

คาเปาหมาย : ภายใน 31 
ธันวาคม 2564 

 
แลวเสร็จ
ภายใน
กำหนด 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - กปภ.เขต ทุกแหงตอง
เตรียมความพรอมและ
พัฒนากระบวนการทำงาน
ใหมีความโปรงใสในทุก
ข้ันตอน และปฏิบัติตอ     
ผูมีสวนไดเสียอยางเทาเทียม 
เพ่ือเตรียมความพรอม
สำหรับการตรวจประเมิน 
ITA หนวยงานระดับรอง 
ของสำนักงาน ป.ป.ช. ใน
อนาคต 
 
 
 
 
 

  - นำเสนอผูวาการเพ่ือขอความ
เห็นชอบเกณฑและคูมือการ
ประเมิน ITA ของ กปภ.เขต 
ปงบประมาณ 2565 
 

คาเปาหมาย : ภายใน 31 
มีนาคม 2565 
 
 
 
 

 
แลวเสร็จ
ภายใน
กำหนด 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะ 
ตามแผน ไมเปนไปตามแผน รอยละ ตามแผน เบิกจายจริง รอยละ 

8. โครงการใหความรูความเขาใจเก่ียวกับ
เกณฑการประเมินคณุธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงาน (ITA) 
ปงบประมาณ 2565 ของสำนักงาน 
ป.ป.ช. และเกณฑการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของ กปภ.เขต 
ปงบประมาณ 2565 

- จำนวนครั้งท่ีดำเนินการให
ความรู 
 

คาเปาหมาย : 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

 
ดำเนินการ
แลว 1 ครั้ง 
เมื่อวันท่ี 

15 
มีนาคม 
2565 

- 
 
 

100 350,000 คืนงบประมาณ 
ใหกับ ฝวง. 

 

- - จากสถานการณการ
แพรระบาดของโรคติดตอ 
เช้ือไวรัสโคโรนา 2019   
ทำใหไมสามารถจดั
กิจกรรมแบบ Onsite 
ตามปกตไิด และ
ปรับเปลีย่นเปนรูปแบบ
ออนไลนแทน 
 

- ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือเตรียมความ
พรอมและพัฒนา
กระบวนการทำงานในทุก
มิติของหนวยงานใหมี
ความโปรงใสในทุก
ข้ันตอน และสามารถ
ยกระดับการดำเนินงานใน
ของ กปภ. ใหมีคุณธรรม
และเกิดความโปรงใส
อยางตอเน่ือง 

9. จัดทำสื่อและเผยแพรประชาสมัพันธ 
“กรณีศึกษาพฤติกรรมการกระทำ
ความผิดท่ีสอไปในทางทุจรติหรือ
ประพฤติมิชอบตอหนาท่ีและ
บทลงโทษ” ผาน Application Line 
กปภ. 

- จำนวนครั้งท่ีดำเนินการจดัทำ
และเผยแพรประชาสัมพันธผาน 
Application Line กปภ. 
 

คาเปาหมาย : 6 ครั้ง 

 
ดำเนินการ
แลว 6 ครั้ง 

- 100 
 

ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือใหพนักงาน
ตระหนักถึงบทลงโทษ 
หากคิดจะกระทำผิดวินัย 
และเพ่ิมกรณศีึกษาท่ีมา
จากขาวหรือสื่อสังคม
ออนไลน เพ่ือใหพนักงาน
ตระหนักถึงความ
เสียหาย/บทลงโทษท่ีเกิด
จากการกระทำทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบ 

- จำนวนชองทางท่ีมีการเผยแพร 
ใหพนักงานในสังกัดรับรูรับทราบ 
 

คาเปาหมาย : 3 ชองทาง 

 
ดำเนินการ

แลว 6 
ชองทาง 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 

10. ทบทวน/ปรับปรุงประกาศเจตจำนง
การบริหารงานดวยความซื่อสตัยสจุริต
อยางมีคุณธรรมและโปรงใส 

- จำนวนครั้งท่ีทบทวนหรือ
ปรับปรุงประกาศเจตจำนงการ
บริหารงานดวยความซื่อสัตย
อยางมีคุณธรรมและโปรงใส 
 

คาเปาหมาย : 1 ครั้ง 

 
แลวเสร็จ
เมื่อวันท่ี 
22 เม.ย.

65 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือเปนแนวทาง
ปฏิบัติท่ีดีของบุคลากรทุก
ระดับภายในองคกร 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะ 
ตามแผน ไมเปนไปตามแผน รอยละ ตามแผน เบิกจายจริง รอยละ 

11. โครงการใหและเปดเผยขอมลูอยาง
เปนระบบใหสาธารณชนรับทราบอยาง
ชัดเจน ผานทางเว็บไซต กปภ. 
เก่ียวกับเรื่อง 
1. การจดัซื้อจัดจาง 
2. การใชจายงบประมาณ 
3. การบริหารทรัพยากรบุคคล 

- วันท่ีเผยแพรแผนปฏบัิติการ
จัดซื้อจัดจางปงบประมาณ 
2565 แสดงบนเว็บไซต กปภ. 
 

คาเปาหมาย : ภายใน  
  31 ตลุาคม 2564 

 
แลวเสร็จ 
เมื่อวันท่ี 
24 ส.ค.

64 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

-  
- 

- ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ืองเพ่ือแสดงถึงความ
โปรงใสในการดำเนินงาน
ขององคกร 

- วันท่ีเผยแพรแผนการปฏิบัติงาน
และการใชจายงบประมาณ 
ปงบประมาณ 2565 
 

คาเปาหมาย : ภายใน 1-30 วัน 
หลังจาก สศช. แจงผลตามมติ ครม. 

 
แลวเสร็จ 
เมื่อวันท่ี 
29 ต.ค.

64 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 

- วันท่ีเผยแพรแผนปฏิบัตกิาร
ทรัพยากรบุคคลของ กปภ. 
ปงบประมาณ 2565 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 
 

คาเปาหมาย : ภายใน 30 วัน 
หลังคณะกรรมการ กปภ. เห็นชอบ 

 
แลวเสร็จ 
เมื่อวันท่ี 
29 ต.ค.

64 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 

- วันท่ีเผยแพรรายงานสรุปผล
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
เก่ียวกับการจดัซื้อจัดจาง การใช
จายงบประมาณ และการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ปงบประมาณ 
2564 แสดงบนเว็บไซต กปภ. 
 

คาเปาหมาย : ภายใน 
31 ธันวาคม 2564 
 
 

 
แลวเสร็จ
ภายใน
กำหนด 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะ 
ตามแผน ไมเปนไปตามแผน รอยละ ตามแผน เบิกจายจริง รอยละ 

 โครงการใหและเปดเผยขอมลูอยาง
เปนระบบใหสาธารณชนรับทราบอยาง
ชัดเจน ผานทางเว็บไซต กปภ. 
เก่ียวกับเรื่อง 
1. การจดัซื้อจัดจาง 
2. การใชจายงบประมาณ 
3. การบริหารทรัพยากรบุคคล 
(ตอ) 

- วันท่ีเผยแพรรายงานผลการ
จัดซื้อจัดจาง ไตรมาส 1-4 
ปงบประมาณ 2565 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 
 

คาเปาหมาย : หลังสิ้นแตละ  
ไตรมาส 45 วัน 

 
แลวเสร็จ
ภายใน
กำหนด 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ืองเพ่ือแสดงถึงความ
โปรงใสในการดำเนินงาน
ขององคกร 

- วันท่ีเผยแพรรายงานผลการใช
จายงบประมาณ  ไตรมาส 1-4 
ปงบประมาณ 2565 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 
 

คาเปาหมาย : หลังสิ้นแตละ  
ไตรมาส 45 วัน 
 

 
แลวเสร็จ
ภายใน
กำหนด 

- 
 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 

- วันท่ีเผยแพรรายงานผลตาม
แผนปฏิบัติการทรัพยากรบุคคล
ของ กปภ. ไตรมาส 1-4 
ปงบประมาณ 2565 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 
 

คาเปาหมาย : ภายใน 30 วัน 
หลังคณะกรรมการ กปภ. เห็นชอบ 

 
แลวเสร็จ
ภายใน
กำหนด 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 

12. การประเมินความเสีย่งการทุจรติ 
กปภ. ปงบประมาณ 2565 

- จัดทำคูมือการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต กปภ.
ปงบประมาณ 2565 แลวเสร็จ
ภายในเวลาท่ีกำหนด 
 

คาเปาหมาย : ภายใน 
31 ธันวาคม 2564 

 
แลวเสร็จ
เมื่อวันท่ี 
30 ธ.ค. 

64 
 
 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - 
 

- ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือทราบกระบวนการ 
หรือข้ันตอนการปฏิบัติงาน
ของ กปภ. ท่ีอาจเกิดความ
เสี่ยงในการทุจรติและสามารถ 
จัดทำมาตรการเพ่ือลด
ความเสีย่งท่ีจะเกิดข้ึนได 
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ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
ตัวชี้วัดแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรม 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ (บาท) 

ปญหา/อุปสรรค ขอเสนอแนะ 
ตามแผน ไมเปนไปตามแผน รอยละ ตามแผน เบิกจายจริง รอยละ 

13. ซักซอมมาตรการใหความคุมครอง    
ผูรอง ผูใหเบาะแส หรือผูใหขอมลูใน
การรองเรียนกลาวโทษเจาหนาท่ี    
ตามมติ ครม. เมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 
2541 

- จำนวนครั้งในการซักซอมฯ 
เพ่ือสรางความรูความเขาใจให
ผูปฏิบัติงานของ กปภ. 
 

คาเปาหมาย : 1 ครั้ง 

 
แลวเสร็จ
เมื่อวันท่ี 
12 พ.ย. 

64 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - ควรมีการกระตุนให
พนักงานรับรูถึงมาตรการ
คุมครองพยาน หรือผูแจง
เบาะแสในการรองเรยีน
หรือกลาวโทษ เจาหนาท่ี
อยางจริงจัง 

14. ปรับปรุงระบบรับเรื่องรองเรียนการ
ทุจริต และ/หรือการฝาฝนขอกำหนด
ตามประมวลจริยธรรมฯ ของ กปภ.  
ผานเว็บไซต ศปท.กปภ  

- ปรับปรุงระบบรับเรื่องรองเรียน
แลวเสร็จภายในระยะเวลาท่ี
กำหนด 
 

คาเปาหมาย : ภายใน  
30 กันยายน 2565 

 
แลวเสร็จ
ภายใน
กำหนด 

- 100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - ควรมีทบทวน/ปรับปรุง
คูมือศูนยปองกันและตอตาน 
การทุจริต (ศปท.กปภ.) ให
สอดคลองกับระบบใหม
และประชาสัมพันธให
พนักงาน กปภ. รับรู
รับทราบระบบรับเรื่อง
รองเรียนของ ศปท.กปภ.  

15. จัดกิจกรรม/การทำประชาคม/     
การรวมรับฟงความคิดเห็นกับผูมสีวน
ไดสวนเสียภายนอก ในการรับฟง
นโยบายของ กปภ. และรวมแสดง
ความคิดเห็นในการดำเนินงานหรอื
ปรับปรุงพัฒนาโครงการ/แผนงานของ 
กปภ. 

- จำนวนครั้งท่ีจัดกิจกรรม/  
การทำประชาคม/รับฟงความ
คิดเห็นกับผูมีสวนไดสวนเสีย
ของ กปภ. 
 

คาเปาหมาย : ไมนอยกวา 10 
ครั้ง 

 
ดำเนินการ
แลว 53 

ครั้ง 
 

- 
 

100 ไมใช
งบประมาณ 

ไมใช
งบประมาณ 

- - - ควรดำเนินการอยาง
ตอเน่ือง เพ่ือใหเปนไปตาม
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ี
วาดวยการรับฟงความคดิเหน็ 
ของประชาชน พ.ศ. 2548 
และแสดงถึงความโปรงใส
ในการดำเนินงาน ของ 
กปภ. และปรับเปลี่ยน  
การรับฟงความคดิเห็นให
เหมาะสมกับสถานการณ 

สรุปผลการดำเนินงาน ครบถวน 15 โครงการ 100 350,000 คืนงบประมาณ - - - 
 

-------------------------------------------------- 
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