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  แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของ กปภ. 
ไตรมาส 4 ประจำปงบประมาณ 2565 

  

 ยุทธศาสตรท่ี 1 สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 
 วัตถุประสงคหลัก : สังคมมีพฤติกรรมรวมตานการทุจริตในวงกวาง 
   

แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ทุกหนวยงาน ... 
แนวทางท่ี 1  
การเสริมสราง
องคความรูดาน
การปองกันการ
ทุจริต 

1.1 เสรมิสรางสมรรถนะ
บุคลากรผูปฏิบัติงานใน
หนวยงาน ใหมีความรู
ความเขาใจในกฎหมายท่ี
เก่ียวของ 

1. ซักซอมและประชาสัมพันธคำสัง่ กปภ. ท่ี 
1094/2561 เรื่องหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติ
เก่ียวกับการยมืพัสดุ ใหพนักงานรบัรูรับทราบ 

- จำนวนครั้งท่ีมีการซักซอมคำสั่ง 
กปภ. ท่ี 1094/2561 เรื่อง
หลักเกณฑและวิธีปฏิบัตเิก่ียวกับ
การยืมพัสด ุ

1 ครั้ง สรุป กกอ. ดำเนินการจดัทำบันทึกซักซอมคำสั่ง 
กปภ. ท่ี 1094/2561 เรื่องหลักเกณฑและวิธี
ปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม   
โดยแจงเวียนในระบบ Infoma แลว เมื่อวันท่ี       
1 เมษายน 2565 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 

   - จำนวนชองทางท่ีหนวยงาน 
เผยแพรประชาสัมพันธหลักเกณฑ 
และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการยืมพัสดุ
ใหพนักงานในสังกัดไดรับรู
รับทราบ 

3 ชองทาง 
 

สรุป ไตรมาส 1-4/2565 หนวยงานเผยแพรและ
ใหความรู เรื่องหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการ
ยืมพัสดุแกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ  
จำนวน 6 ชองทาง โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 หนวยงานเผยแพรและให
ความรู เรื่องหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการ
ยืมพัสดุแกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ  
จำนวน 6 ชองทาง  
 

 ไตรมาส 2/2565 หนวยงานเผยแพรและให
ความรู เรื่องหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการ
ยืมพัสดุแกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ  
จำนวน 6 ชองทาง 
 ไตรมาส 3/2565 หนวยงานเผยแพรและให
ความรู เรื่องหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการ

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

ยืมพัสดุแกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ  
จำนวน 6 ชองทาง  
 

 ไตรมาส 4/2565 มีหนวยงานเผยแพรและให
ความรู เรื่องหลักเกณฑ และวิธีปฏิบัติเก่ียวกับการ
ยืมพัสดุแกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ  
จำนวน 6 ชองทาง รายละเอียดดงัน้ี 
1. Application Line จำนวน 57 หนวยงาน 
2. Facebook จำนวน 9 หนวยงาน 
3. Website จำนวน 3 หนวยงาน 
4. การประชุมสายงาน/ประชุม Morning Talk/   
การอบรม/สมัมนา จำนวน 55 หนวยงาน 
5. แจงเวียนใหพนักงานเขาไปเรียนรูดวยตนเองผาน
ทางเว็บไซต ศปท.กปภ. จำนวน 3 หนวยงาน 
6. ติดประกาศกระดานขาว และเผยแพรผาน
โทรทัศนประชาสัมพันธในหนวยงาน จำนวน 8 
หนวยงาน 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... สำนักวิทยาการ กปภ. โดย กองพัฒนาทรัพยากรบุคคล และ กองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
 1.2 ปรับฐานความคดิ

และทัศนคติใหมีคานิยม
สุจรติ 

2. โครงการใหความรู “ตานทุจรติศึกษา” 
ในหลักสูตรการปฐมนิเทศพนักงานใหม 
ปงบประมาณ 2565 

- ระดับความรูความเขาใจของ
พนักงานท่ี เขารับการอบรม 

ระดับ 4 
 (3.41-4.20) 

สรุป  ปงบประมาณ 2565 สวก. (กพท.) ใหความรู   
“ตานทุจริตศึกษา” ในหลักสูตร “ปฐมนิเทศพนักงาน
ใหม”  ปงบประมาณ 2565 แลว จำนวน 2 รุน    
มีผูเขารับการอบรม จำนวน 222 คน โดยมีระดับ
ความรู ความเขาใจของผูเขารับการอบรมเทากับ 
4.30 (ระดับ 5) โดยมรีายละเอียด ดังน้ี 
 
 ไตรมาส 1-3/2565 สวก. (กพท.) ไมมีการ
จัดอบรม เน่ืองจากสถานการณแพรระบาดของเช้ือ

งบฝกอบรม 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยวางแผนจะ
ดำเนินการในชวงไตรมาส 4/2565 
 

 ไตรมาส 4/2565 สวก. (กพท.) ใหความรู  
“ตานทุจริตศึกษา” ในหลักสูตร “ปฐมนิเทศ
พนักงานใหม” ปงบประมาณ 2565 แลว จำนวน 
2 รุน มผีูเขารับการอบรม จำนวน 222 คน     
โดยจดักิจกรรมแบงออกเปน 2 ชวง ดังน้ี 
   ชวงท่ี 1 กิจกรรมใหความรูแกพนักงานใหม 
(หลักสูตรตานทุจริตศึกษาและหลกัสูตรตางๆ) ดวย
วิธีการเรียนออนไลนผานระบบ PWA KM-IM 
ระหวางวันท่ี 22 สิงหาคม - 22 กันยายน 2565 
ท้ังน้ี ผลการประเมินระดับความรูความเขาใจของ
พนักงานท่ีเขารับการอบรมในหัวขอ “ตานทุจริต
ศึกษา” โดยเฉลี่ยไดเทากับ 4.30 (ระดับ 5) 
   ชวงท่ี 2 กิจกรรมการสรางทีมงาน และจิตสำนึกรัก
องคกร และศึกษาดูงาน ณ กปภ.สาขาพัทยา(พ) รุนท่ี 
1 ระหวางวันท่ี 23-24 สิงหาคม 2565 และ รุนท่ี 
2 ระหวางวันท่ี 12-13 กันยายน 2565 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... สำนักวิทยาการ กปภ. โดย กองพัฒนาทรัพยากรบุคคล กองฝกอบรม 1-3 และ กองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
  3. โครงการอบรมใหความรู “ตานทุจริตศึกษา” 

ประกอบดวยหัวขอยอย ดังน้ี 
1)  การคิดแยกแยะระหวางผลประโยชน 

สวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 
2)  ความละอาย ความไมทนตอการทุจริต 
3)  STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต 
4)  พลเมืองและความรบัผิดชอบตอสังคม 

- จำนวนครั้งท่ีมีการบรรยายให
ความรู 

4 ครั้ง สรุป ไตรมาส 1-4/2565 มีการใหความรู “ตาน 
ทุจริตศึกษา” แกผูบริหารและผูปฏิบัติงาน กปภ. 
จำนวน 5 ครั้ง โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 กฝภ.2 มีการใหความรู 
“ตานทุจริตศึกษา” จำนวน 1 ครัง้ ผานการจัด
อบรมหลักสูตร “การพัฒนาและเสริมสรางคณุธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล” เมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 

งบฝกอบรม 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

2564 ผูเขารับการอบรม จำนวน 25 คน 
 

 ไตรมาส 2/2565 ไมมีการจัดอบรมในหัวขอดังกลาว 
 

 ไตรมาส 3/2565 มีการสอดแทรกความรูตาม
หลักสตูร “ตานทุจริตศึกษา” เปนชุดวิชาเสริมการ
เรียนรูดวยตนเอง) ผานหลักสูตรตางๆ จำนวน 3 ครั้ง  
 

 ไตรมาส 4/2565 สวก. รวมกับ กกด. จัด
โครงการอบรมใหความรู “ตานทุจริตศึกษา” ใหแก
ผูบริหารระดับผูอำนวยการกอง และ ผูจดัการ กปภ. 
สาขา ครอบคลุมท่ัวประเทศ มผีูเขารับการอบรม 
จำนวน  350 คน ณ กปภ. สำนักงานใหญ และ 
อบรมผานรูปแบบออนไลน โดยแบงการอบรม
ออกเปน 3 ชวง ดังน้ี  
   ชวงท่ี 1 หัวขอ “ตานทุจริตศึกษา” เมื่อวันท่ี 19 
กรกฎาคม 2565 โดยนายอุทิศ บัวศรี             
รองเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.  
   ชวงท่ี 2 หัวขอ “การแสวงหาความยุติธรรมในคดี
ทุจริตและประพฤติมิชอบ” เมื่อวันท่ี 26 กรกฎาคม 
2565 โดยดร.ศักดา วัตตธรรม ผูพิพากษาหัวหนา
คณะในศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบภาค 4  
   ชวงท่ี 3 หัวขอ “วินัยการเงินการคลังและการ
จัดซื้อจัดจาง” เมื่อวันท่ี 3 สิงหาคม 2565 โดยนาย
มณเฑียร เจริญผล รองผูวาการตรวจเงินแผนดิน 
สำนักงานการตรวจเงินแผนดิน 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   - ระดับความรูความเขาใจของ
พนักงานท่ีเขารับการอบรม 

ระดับ 4 
(3.41-4.20) 

สรุป ไตรมาส 1-4 สวก. จดัโครงการอบรมใหความรู 
“ตานทุจริตศึกษา” จำนวน 2 ครัง้ และสอดแทรก
ความรูตามหลักสูตร “ตานทุจรติศึกษา” เปนชุดวิชา
เสรมิ (การเรียนรูดวยตนเอง) ผานหลักสตูรตางๆ 

งบฝกอบรม 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

จำนวน 3 ครั้ง รวม 5 ครั้ง โดยมผีลประเมินระดับ
ความรูความเขาใจของผูเขารับการอบรมโดยเฉลี่ย 
ได 4.54 (ระดบั 5) โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 มีการใหความรู “ตานทุจรติ
ศึกษา” จำนวน 1 ครั้ง ผูเขารับการอบรม จำนวน 
25 คน โดยสามารถประเมินระดบัความรูความเขาใจ
ของผูเขาอบรมไดเทากับ 4.58 (ระดับ 5) 
 

 ไตรมาส 2/2565 ไมมีการจัดอบรมในหัวขอดังกลาว 
 

  ไตรมาส 3/2565  ไมมีการประเมินการรับรูฯ 
เน่ืองจากเปนการเรียนรูดวยตนเอง 

 

 ไตรมาส 4/2565 สวก. รวมกับ กกด.        
จัดโครงการอบรมใหความรู “ตานทุจริตศึกษา” 
ใหแกผูบริหารระดับผูอำนวยการกอง และ ผูจัดการ 
กปภ. ครอบคลุมท่ัวประเทศ โดยสามารถประเมิน
ระดับความรูความเขาใจของผูเขาอบรมไดเทากับ 
4.54 (ระดับ 5) 

 
(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ทุกหนวยงาน ... 
  4. ใหความรูผาน Animation หรอื 

Motion Graphic ประจำป 2565 หัวขอ 
    1) ระบบคิดฐานสอง 
    2) ความขัดแยงทางผลประโยชน 
    3) 5 ให ดวยหัวใจบริการ 

- จำนวนชองทางท่ีมีการเผยแพร 
Animation หรือ Motion 
Graphic 

3 ชองทาง สรุป ไตรมาส 1-4/2565 หนวยงานเผยแพรและ 
ใหความรูผาน Animation หรือ Motion Graphic 
ประจำป 2565 ท้ัง 3 หัวขอ แกพนักงานในสังกัด 
ผานชองทางตางๆ แลว จำนวน 6 ชองทาง  
โดยมรีายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 หนวยงานเผยแพรและ      
ใหความรูผาน Animation หรือ Motion Graphic 
ท้ัง 3 หัวขอ แกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

จำนวน 6 ชองทาง  
 

 ไตรมาส 2/2565 หนวยงานเผยแพรและ      
ใหความรูผาน Animation หรือ Motion Graphic 
ท้ัง 3 หัวขอ แกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ 
จำนวน 6 ชองทาง  
 

 ไตรมาส 3/2565 หนวยงานเผยแพรและ         
ใหความรูผาน Animation หรือ Motion Graphic 
ท้ัง 3 หัวขอ แกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ 
จำนวน 6 ชองทาง 

 

 ไตรมาส 4/2565 มีหนวยงานเผยแพรและ         
ใหความรูผาน Animation หรือ Motion Graphic 
ท้ัง 3 หัวขอ แกพนักงานในสังกัดผานชองทางตางๆ 
จำนวน 6 ชองทาง โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
1. Application Line จำนวน 48 หนวยงาน 
2. Facebook จำนวน 6 หนวยงาน 
3. Website จำนวน 4 หนวยงาน 
4. การประชุมสายงาน/ประชุม Morning Talk/  
การอบรม/สมัมนา จำนวน 43 หนวยงาน 
5. แจงเวียนใหพนักงานเขาไปเรียนรูดวยตนเองผาน
ทางเว็บไซต ศปท.กปภ. จำนวน 5 หนวยงาน 
6. ติดประกาศกระดานขาวและเผยแพรผาน
โทรทัศนประชาสัมพันธในหนวยงาน จำนวน 6 
หนวยงาน 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... กองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
  5. จัดทำสื่อประชาสัมพันธใหความรูการ

ปองกันหรือการตอตานการทุจรติภายใน
องคกร และชองทางการรับเรื่องรองเรียน          
การทุจริต เผยแพรผานชองทางตางๆ ของ 
กปภ. 

- จำนวนครั้งท่ีดำเนินการจดัทำ
และเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ
ผานจุลสารสสีันขาว 

12 ครั้ง สรุป ไตรมาส 1-4/2565 กกด. จัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธใหความรูการปองกันหรือตอตาน          
การทุจริตฯ เผยแพรผานจุลสารสสีันขาวแลว   
จำนวน 12 ครั้ง โดยมรีายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 กกด. มีการจัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธใหความรูการปองกันหรือตอตาน  
การทุจริตฯ เผยแพรผานจุลสารสสีันขาวแลว 
จำนวน 3 ครั้ง  
 

 ไตรมาส 2/2565 กกด. มีการจัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธใหความรูการปองกันหรือตอตาน          
การทุจริตฯ เผยแพรผานจุลสารสสีันขาวแลว      
จำนวน 3 ครั้ง  
 

 ไตรมาส 3/2565 กกด. มีการจัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธใหความรูการปองกันหรือตอตาน          
การทุจริตฯ เผยแพรผานจุลสารสสีันขาวแลว      
จำนวน 3 ครั้ง  
 

 ไตรมาส 4/2565 กกด. มีการจัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธใหความรูการปองกันหรือตอตาน          
การทุจริตฯ เผยแพรผานจุลสารสสีันขาวแลว      
จำนวน 3 ครั้ง รายละเอียดดังน้ี 
1. เรื่อง “การปองกันการทุจริตคอรรัปชันของ กปภ.”  
2. เรื่อง “ นโยบายดานการกำกับดูแลกิจการท่ีดี
และการนำองคกรของ กปภ.”  
3. เรื่อง “ชองทางการแจงเบาะแสการกระทำผดิ”  

 
(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

   - จำนวนครั้งท่ีดำเนินการจดัทำ
และเผยแพรสื่อประชาสัมพันธ
ผานวารสารน้ำ 

6 ครั้ง สรุป ไตรมาส 1-4/2565 กกด. จัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธใหความรูการปองกันหรือตอตาน        
การทุจริตฯ เผยแพรผานวารสารน้ำแลว จำนวน             
6 ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
 

  ไตรมาส 1/2565 ดำเนินการจัดทำสื่อฯ ให
ความรูการปองกันหรือตอตานการทุจริตฯ เผยแพร
ผานวารสารน้ำแลว จำนวน 1 ครัง้  
 

  ไตรมาส 2/2565 ดำเนินการจดัทำสื่อฯ ให
ความรูการปองกันหรือตอตานการทุจริตฯ เผยแพร
ผานวารสารน้ำแลว จำนวน 2 ครัง้  
 

  ไตรมาส 3/2565 ดำเนินการจดัทำสื่อฯ ให
ความรูการปองกันหรือตอตานการทุจริตฯ เผยแพร
ผานวารสารจำนวน 1 ครั้ง 

 

  ไตรมาส 4/2565 ดำเนินการจดัทำสื่อฯ ให
ความรูการปองกันหรือตอตานการทุจริตฯ เผยแพร
ผานวารสารน้ำแลว จำนวน 2 ครัง้  ดังน้ี 
1. เรื่อง “ขอมูลท่ีดี ตามกรอบธรรมาภิบาลขอมลู
ภาครัฐ” เผยแพรฉบับเดือนกรกฎาคม ถึง สิงหาคม 
2565 
 
2. เรื่อง “ชองทางการแจงเบาะแสการกระทำผดิ” 
เผยแพรฉบับเดือนกันยายน ถึง ตุลาคม 2565 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... กองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
แนวทางท่ี 2 
การเสริมสราง
วัฒนธรรมสจุริต 

2.1 กำหนดมาตรการ
เสรมิสรางวัฒนธรรม
องคกรในการปองกัน
และปราบปรามการ
ทุจริต 

6. โครงการประเมินคณุธรรมและ      
ความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA) ของสำนักงาน 
ป.ป.ช. ปงบประมาณ 2565 

- ผลการประเมิน ITA 
ปงบประมาณ 2565 ของ 
กปภ. 
 

85 คะแนน 
ข้ึนไป  
(ตามมติ 
ครม. เมื่อ
วันท่ี 23 
ม.ค. 61) 

สรุป สำนักงาน ป.ป.ช. ประกาศผลการประเมิน ITA 
ประจำปงบประมาณ 2565 เมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม 
2565 โดย กปภ. มีผลคะแนนการประเมิน 98.58 
คะแนน และอยูในลำดับท่ี 2 ของรัฐวิสาหกิจ     
จากจำนวน 51 แหง โดยมรีายละเอียดการ
ดำเนินงานดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 กกด. เผยแพรเกณฑประเมิน
ตามคูมือการประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ 
2565 และจดัทำรายงานวิเคราะหผลการประเมิน 
ITA ของ กปภ. ปงบประมาณ 2564 โดย
วิเคราะหหาจุดเดนจดุดอยเพ่ือนำผลไปจัดทำแผน
หรือมาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการสงเสริมคณุธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงานของ กปภ. 
ประจำป 2565  
 

 ไตรมาส 2/2565 มีการดำเนินการ ดังน้ี 
1. ดำเนินการลงทะเบียนเขาระบบ ITAS ของ
สำนักงาน ป.ป.ช. และดำเนินการกรอกขอมูล                         
ผูมีสวนไดสวนเสียภายในและภายนอก ในระบบ 
ITAS แลวเสรจ็ภายใน 28 กุมภาพันธ 2565 
2. จัดกิจกรรมใหความรูตามเกณฑประเมิน ITA 
ประจำปงบประมาณ 2565 ใหแกผูบริหารและ
ผูปฏิบัติงาน กปภ.ข. 1-10 ผานระบบออนไลน 
เมื่อวันท่ี 15 มีนาคม 2565 เพ่ือใหผูบริหารและ
ผูปฏิบัติงาน กปภ. ไดรับรูและเขาใจเก่ียวกับเกณฑ
การประเมิน ITA พรอมรวมสนับสนุนขอมูล 
 

  ไตรมาส 3/2565 กกด. ไดดำเนินการดังน้ี 
1. จัดทำสื่อ Infographic (QR Code) 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

ประชาสมัพันธเผยแพรผานเว็บไซต กปภ. เพ่ือเชิญ
ชวนใหผูบริหาร ผูปฏิบัติงาน กปภ. และผูมีสวนได
สวนเสยีภายนอก รวมตอบแบบวัดการรับรูของผูมี
สวนไดสวนเสียภายใน (IIT) และแบบวัดการรับรูของ
ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) โดยตอบผานระบบ 
ITAS ของสำนักงาน ป.ป.ช. ชวงเดือนเมษายน – 
พฤษภาคม 2565  
2. Admin ดำเนินการสงคำตอบแบบตรวจการ
เปดเผยขอมูลตอสาธารณะ (OIT) ในระบบ ITAS 
ของสำนักงาน ป.ป.ช. ภายในเวลาท่ีกำหนด  
(วันท่ี 29 เมษายน 2565) 
3. สำนักงาน ป.ป.ช. แสดงผลการตอบแบบวัดการ
เปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) ในระบบ ITAS ซึ่ง 
กปภ. ได 100 คะแนนเต็ม ท้ัง 43 ขอคำถาม 
 

 ไตรมาส 4/2565 สำนักงาน ป.ป.ช. ประกาศ
ผลคะแนนประเมินคณุธรรมและความโปรงใสใน
การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
ปงบประมาณ 2565 เมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม 2565 
โดย กปภ. ไดคะแนน 98.58 คะแนน และอยูใน
ลำดับท่ี 2 ของรัฐวิสาหกิจ จากจำนวน 51 แหง 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 
   - จำนวนกิจกรรมท่ีดำเนินการ

ปรับปรุง หรือพัฒนา
กระบวนการปฏิบัติงานใหมี
คุณธรรมและความโปรงใส 

≥ 5กิจกรรม สรุป ไตรมาส 1-4/2565 มีการดำเนินการ
ปรับปรุง หรือพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานใหมี
คุณธรรมและความโปรงใส จำนวน 12 กิจกรรม 
โดยมรีายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 หนวยงานตางๆ ดำเนิน
กิจกรรมท่ีเปนการปรับปรุง หรือพัฒนา

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

กระบวนการปฏิบัติงานใหมีคณุธรรมและความ
โปรงใส จำนวน 2 กิจกรรม 
 

 ไตรมาส 2/2565 มีการดำเนินกิจกรรมท่ีเปน
การปรับปรุง หรือพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานให
มีคุณธรรมและความโปรงใส จำนวน 4 กิจกรรม 
 

 ไตรมาส 3/2565 มีการดำเนินกิจกรรมท่ีเปน
การปรับปรุง หรือพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานใหมี
คุณธรรมและความโปรงใส จำนวน 4 กิจกรรม 
 

 ไตรมาส 4/2565 มีการดำเนินกิจกรรมท่ีเปน
การปรับปรุง หรือพัฒนากระบวนการปฏิบัติงานใหมี
คุณธรรมและความโปรงใส จำนวน 2 กิจกรรม 
โดยมรีายละเอียด ดังน้ี 
1. มีการปรับปรุงและทบทวนนโยบายเก่ียวกับ
การปฏิบัติงานอยางมีคุณธรรมและความโปรงใส 
โดยประธานกรรมการ กปภ. ไดลงนามและ
เผยแพรผานเว็บไซต กปภ.แลว เมื่อวันท่ี 7 
ตุลาคม 2565 จำนวน 3 นโยบาย ดังน้ี 
   (1) นโยบายและแนวปฏิบัติการแขงขันทางการ
ตลาดท่ีเปนธรรม พ.ศ. 2565 
   (2) นโยบายตอตานการทุจริตคอรรัปช่ัน (Anti-
Corruption Policy) พ.ศ. 2565 
   (3) นโยบายการแจงเบาะแสการกระทำผดิ 
(Whistle Blowing Policy) พ.ศ. 2565 
2. กกด. รวมกับ กสอ. และ กกส. จัดกิจกรรม 
“กปภ. รวมใจตอตานคอรรัปชัน ประจำป 2565” 
เพ่ือกระตุนจติสำนึกใหผูบรหิารและพนักงาน กปภ. 
ไมยอม ไมทน และไมเฉยตอการทุจริตและประพฤติ
มิชอบทุกรูปแบบ รวมท้ัง สรางความมุงมั่นในการ
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

บริหารงานอยางโปรงใสเปนธรรม ตามหลักธรรมาภิบาล 
เมื่อวันท่ี 26 สิงหาคม 2565 
3 กกด. ดำเนินการจัดทำบันทึกรายงานผลการ
ประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ 2565 ของ กปภ. 
และวิเคราะหผลการประเมิน ITA รวมถึงสรุป
ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะท่ีไดรับจากสำนักงาน ป.ป.ช. 
ผูมีสวนไดสวนเสียภายใน และผูมสีวนไดสวนเสีย
ภายนอกของหนวยงาน ท่ีให กปภ. นำไปปรับปรุง
พัฒนาการดำเนินงานเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของ กปภ. โดย ผวก. สั่งการ
ใหรองผูวาการทุกสายงาน ผชส. ผชล. ผชท. และ 
ผชต. ดำเนินการตามขอเสนอแนะดังกลาว  
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 
  7. โครงการประเมินคณุธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานของ กปภ.เขต 
 ปงบประมาณ 2565 

- นำเสนอผูวาการเพ่ือขอความ
เห็นชอบใหดำเนินโครงการ
ประเมิน ITA ของ กปภ.เขต 
ปงบประมาณ 2565 

ภายใน 31 
ธันวาคม 
2565 

สรุป ผูวาการเห็นชอบใหดำเนินโครงการประเมิน 
ITA ของ กปภ.เขต ปงบประมาณ 2565 และ
อนุมัติเงินงบประมาณเพ่ือใชในการดำเนิน
โครงการฯ เรียบรอยแลว เมื่อวันท่ี 11 ตลุาคม 
2564 

 
(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 

   - นำเสนอผูวาการเพ่ือขอความ
เห็นชอบเกณฑและคูมือการ
ประเมิน ITA ของ กปภ.เขต 
ปงบประมาณ 2565 

ภายใน 31 
มีนาคม 
2565 

สรุป ผูวาการเห็นชอบคูมือการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดำเนินงาน (ITA) ของ กปภ.
เขต ประจำปงบประมาณ 2564 และขอให 
กปภ.ข.1-10 เขารวมประเมิน ITA ประจำป
งบประมาณ 2565 เมื่อวันท่ี 3 มีนาคม 2565 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 
 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... สำนักวิทยาการ กปภ. โดย กองพัฒนาทรัพยากรบุคคล และกองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
  8. โครงการใหความรูความเขาใจเก่ียวกับ

เกณฑการประเมินคณุธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงาน (ITA) 
ปงบประมาณ 2565 ของสำนักงาน ป.ป.ช. 
และเกณฑการประเมินคณุธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของ กปภ.เขต  
ปงบประมาณ 2565 
 

- จำนวนครั้งท่ีดำเนินการให
ความรู 

1 ครั้ง สรุป กกด. จัดกิจกรรมใหความรูตามเกณฑประเมิน 
ITA ประจำปงบประมาณ 2565 ใหแกผูบริหาร
และผูปฏิบัติงาน กปภ.ข.1-10 ผานระบบออนไลน 
เมื่อวันท่ี 15 มีนาคม 2565 เพ่ือใหผูบริหารและ
ผูปฏิบัติงาน กปภ. ไดรับรูและเขาใจเก่ียวกับเกณฑ
การประเมิน ITA พรอมรวมสนับสนุนขอมูลในการ
ประเมิน ITA 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมไดเบิกจาย
งบประมาณ 
และโอนคืน

งบประมาณให 
ฝวง. 

 
(ไดรับจัดสรร
งบประมาณ 

350,000 บาท) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... กองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
 2.2 การสรางความ

ตระหนักถึงโทษของการ
กระทำทุจรติ 

9. จัดทำสื่อและเผยแพรประชาสมัพันธ 
“กรณีศึกษาพฤติกรรมการกระทำความผิดท่ี
สอไปในทางทุจริตหรือประพฤติมชิอบตอ
หนาท่ีและบทลงโทษ” ผาน Application 
Line กปภ. 

- จำนวนครั้งท่ีดำเนินการจดัทำ
และเผยแพรประชาสัมพันธผาน 
Application Line กปภ. 

6 ครั้ง สรุป ไตรมาส 1-4/2565 จัดทำสื่อประชาสัมพันธ 
กรณีศึกษา/ตัวอยางพฤติกรรมท่ีเคยถูกลงโทษ   
ทางวินัย  (จุ...จุ..อยาทำ!) โดยเผยแพรผานทาง 
Application Line กลุมตางๆ ของ กปภ. และ
เว็บไซต ศปท.กปภ. แลว จำนวน 6 ครั้ง          
โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 กกด. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ 
กรณีศึกษา/ตัวอยางพฤติกรรมท่ีเคยถูกลงโทษทาง
วินัย  (จุ...จุ..อยาทำ!) เผยแพรแลว จำนวน 1 ครั้ง 

 
  

 ไตรมาส 2/2565 กกด. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ
กรณีศึกษา/ตัวอยางพฤติกรรมท่ีเคยถูกลงโทษทางวินัย  
(จุ...จุ..อยาทำ!) เผยแพรแลว จำนวน 2 ครั้ง  
 

 ไตรมาส 3/2565 กกด. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ
กรณีศึกษา/ตัวอยางพฤติกรรมท่ีเคยถูกลงโทษทางวินัย  
(จุ...จุ..อยาทำ!) เผยแพรแลว จำนวน 1 ครั้ง 
 

 ไตรมาส 4/2565 กกด. จัดทำสื่อประชาสัมพันธ

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

กรณีศึกษา/ตัวอยางพฤติกรรมท่ีเคยถูกลงโทษทางวินัย  
(จุ...จุ..อยาทำ!) เผยแพรผานทาง Application Line 
กลุมตางๆ ของ กปภ. และเว็บไซต ศปท.กปภ. แลว 
จำนวน 2 ครั้ง โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
1. เรื่อง “เรื่อง อุทาหรณการทุจรติ ถึงตายแลวก็ตอง
ชดใช” 
2. เรื่อง “เรื่อง ทุจริต...เรียบรับสินบนสุดทายไมพนคุก 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ทุกหนวยงาน ... 
  (ตอ) - จำนวนชองทางท่ีมีการเผยแพร 

ใหพนักงานในสังกัดรับรูรับทราบ 
3 ชองทาง สรุป ไตรมาส 1-4/2565 หนวยงานเผยแพร

ประชาสมัพันธ “กรณีศึกษาพฤติกรรมการกระทำ
ความผิดท่ีสอไปในทางทุจรติหรือประพฤติมิชอบตอ
หนาท่ีและบทลงโทษ” แกพนักงานในสังกัดผาน
ชองทางตางๆ จำนวน 6 ชองทาง โดยมรีายละเอียด
ดังน้ี 
 

  ไตรมาส 1/2565 มีหนวยงานเผยแพร
ประชาสมัพันธ “กรณีศึกษาพฤติกรรมการกระทำ
ความผิดท่ีสอไปในทางทุจรติหรือประพฤติมิชอบตอ
หนาท่ีและบทลงโทษ” แกพนักงานในสังกัดผาน
ชองทางตางๆ จำนวน 6 ชองทาง  
  ไตรมาส 2/2565 มีหนวยงานเผยแพร
ประชาสมัพันธ “กรณศีึกษาพฤติกรรมการกระทำ
ความผิดท่ีสอไปในทางทุจรติหรือประพฤติมิชอบ   
ตอหนาท่ีและบทลงโทษ” แกพนักงานในสังกัด      
ผานชองทางตางๆ จำนวน 6 ชองทาง  
 

 ไตรมาส 3/2565 มีหนวยงานเผยแพร
ประชาสมัพันธ “กรณีศึกษาพฤติกรรมการกระทำ

ไมใชงบประมาณ 
 

https://anticor.pwa.co.th/content/4-law/3-downloads/123/binder1_compressed.pdf#zoom=20
https://anticor.pwa.co.th/content/4-law/3-downloads/123/binder1_compressed.pdf#zoom=20
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แนวทาง 
วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 

คา
เปาหมาย 

ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

ความผิดท่ีสอไปในทางทุจรติหรือประพฤติมิชอบ   
ตอหนาท่ีและบทลงโทษ” แกพนักงานในสังกัด   
ผานชองทางตางๆ จำนวน 6 ชองทาง  
 

 ไตรมาส 4/2565 มีหนวยงานเผยแพร
ประชาสมัพันธ “กรณีศึกษาพฤติกรรมการกระทำ
ความผิดท่ีสอไปในทางทุจรติหรือประพฤติมิชอบ   
ตอหนาท่ีและบทลงโทษ” แกพนักงานในสังกัด   
ผานชองทางตางๆ จำนวน 6 ชองทาง โดย
รายละเอียดดังน้ี 
 1. Application Line จำนวน 50 หนวยงาน 
 2. Facebook จำนวน 10 หนวยงาน 
 3. Website จำนวน 12 หนวยงาน 
 4. การประชุมสายงาน/ประชุม Morning Talk/   
การอบรม/สมัมนา จำนวน 48 หนวยงาน 
 5. แจงเวียนใหพนักงานเขาไปเรยีนรูดวยตนเอง     
ผานทางเว็บไซต ศปท.กปภ. จำนวน 4 หนวยงาน 
 6. ติดประกาศกระดานขาวและเผยแพรผานโทรทัศน
ประชาสมัพันธในหนวยงาน จำนวน 28 หนวยงาน 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 
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 ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 
 วัตถุประสงคหลัก : เกิดวัฒนธรรมทางการเมือง มุงตานการทุจริตในทุกภาคสวน 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 
 วัตถุประสงคหลัก : การทุจริตถูกยับยั้งอยางเทาทันดวยนวัตกรรมกลไกปองกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 
(1 กรกฎาคม - 30 กันยายน 2565) 

งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... กองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
แนวทางท่ี 3 
การแสดง
เจตจำนงในการ
บริหารงานดวย
ความสุจริต 

3.1 การแสดงความมุงมั่น
ในการบริหารงานหรือการ
ดำเนินงานดวยความสุจริต 

10. ทบทวน/ปรับปรุงประกาศเจตจำนง
การบริหารงานดวยความซื่อสตัยสจุริตอยาง
มีคุณธรรมและโปรงใส 

- จำนวนครั้งท่ีทบทวนหรือ
ปรับปรุงประกาศเจตจำนงการ
บริหารงานดวยความซื่อสัตย
อยางมีคุณธรรมและโปรงใส 

1 ครั้ง สรุป รองผูวาการ (ปฏิบัติการ 4) รักษาการแทน  
ผูวาการ กปภ. พรอมดวยผูบริหาร และพนักงานและ
ลูกจาง กปภ. จำนวน 8,825 คน (ครบ 100%) 
รวมกันลงนามรับทราบประกาศเจตนารมณของ
คณะกรรมการ กปภ. และแสดงเจตจำนงสุจริตผาน
เว็บไซตภายในของ กปภ. ระหวางวันท่ี 19 มี.ค. - 
22 เม.ย. 65 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 
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 ยุทธศาสตรท่ี 4 พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 
 วัตถุประสงคหลัก : การทุจริตถูกยังยั้งอยางเทาทันดวยนวัตกรรมกลไกปองกันการทุจริต และระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

 

แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายอำนวยการ โดยกองจัดหา และ กปภ.เขต โดยกองบริหารท่ัวไป 1 - 10 ... 
แนวทางท่ี 4 
การยกระดับ   
ธรรมาภิบาลใน
การบริหาร
จัดการ 

4.1 สงเสริมใหมรีะบบ
บริหารจดัการภายใน   
เพ่ือเปนองคกรคุณธรรม 
ซื่อตรง โปรงใส 
ตรวจสอบได มคีวาม
พรอมรับผดิ 

11. โครงการใหและเปดเผยขอมลูอยางเปน
ระบบใหสาธารณชนรับทราบอยางชัดเจน
ผานเว็บไซต กปภ. เก่ียวกับเรื่อง 

1. การจดัซื้อจัดจาง 

- วันท่ีเผยแพรแผนปฏิบัติการ
จัดซื้อจัดจางปงบประมาณ 
2565 แสดงบนเว็บไซต กปภ. 

ภายใน 31 
ตุลาคม 
2564 

สรุป กจห. และ กบร.1-10 ดำเนินการจัดทำ
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจดัจางประจำปงบประมาณ 
2565 และนำแสดงบนเว็บไซต กปภ. แลว  
เมื่อวันท่ี 24 สิงหาคม 2564 
 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายวิเคราะหการเงินและงบประมาณ ... 
  2. การใชจายงบประมาณ - วันท่ีเผยแพรแผนการ

ปฏิบัติงานและการใชจาย
งบประมาณ ปงบประมาณ 
2565 แสดงบนเว็บไซต กปภ. 

ภายใน 
1-30 วัน 

หลังจาก สศช. 
แจงผลตามมติ 

ครม. 

สรุป กงล. ดำเนินการจัดทำแผนการใชจาย
งบประมาณ ปงบประมาณ 2565 โดยรองผูวาการ 
(การเงิน) ใหความเห็นชอบ เมื่อวันท่ี 29 ตุลาคม 
2564 และนำแสดงบนเว็บไซต กปภ. แลว เมื่อ
วันท่ี 29 ตุลาคม 2564 
 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายวางแผนและประเมินทรัพยากรบุคคล ... 
  3. การบริหารทรัพยากรบุคคล - วันท่ีเผยแพรแผนปฏิบัติการ

ทรัพยากรบุคคลของ กปภ. 
ปงบประมาณ 2565 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 

ภายใน 30 
วัน หลัง

คณะกรรมการ 
กปภ. 

เห็นชอบ 

สรุป ฝวป. ดำเนินการจัดทำแผนการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ กปภ. ประจำป
งบประมาณ 2565 และนำแสดงบนเว็บไซต กปภ. 
แลว เมื่อวันท่ี 28 ตุลาคม 2564 
 
 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายอำนวยการ (กจห.), กปภ.เขต โดยกองบริหารท่ัวไป 1-10, ฝายวิเคราะหการเงินและงบประมาณ และ ฝายวางแผนและประเมินทรัพยากรบุคคล ... 
  (ตอ) - วันท่ีเผยแพรรายงานสรุปผล

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การเก่ียวกับการจัดซื้อจดัจาง 
การใชจายงบประมาณ และการ
บริหารทรัพยากรบุคคล 
ปงบประมาณ 2564 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 

ภายใน 31 
ธันวาคม 
2564 

สรุป หนวยงานท่ีเก่ียวของเผยแพรรายงานสรุปผล
การดำเนินงานตามแผนฯ แสดงบนเว็บไซต กปภ. 
ภายในระเวลาท่ีกำหนด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 
1. กจห. และ กบร. 1-10 ดำเนินการจัดทำ
สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อ
จัดจางประจำป 2564 แลวเสร็จ ภายในวันท่ี  
31 ธันวาคม 2564  และนำแสดงบนเว็บไซต 
กปภ. เรียบรอยแลว  
 2. กลง. ดำเนินการจัดทำรายงานสรุปผลการใช
จายงบประมาณ ปงบประมาณ 2564 โดยรอง
ผูวาการ (การเงิน) ใหความเห็นชอบ เมื่อวันท่ี 12 
พฤศจิกายน 2564 และนำแสดงบนเว็บไซต กปภ. 
เรียบรอยแลว  
 3. ฝวป. ดำเนินการจดัทำสรุปรายงานผลการ
บริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของ กปภ. 
ปงบประมาณ 2564 โดยรองผูวาการ (บริหาร)  
ใหความเห็นชอบ เมื่อวันท่ี 30 ธันวาคม 2564 
และนำแสดงบนเว็บไซต กปภ. เรยีบรอยแลว  
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายอำนวยการ โดยกองจัดหา และ กปภ.เขต โดยกองบริหารท่ัวไป 1 - 10 ... 
   - วันท่ีเผยแพรรายงานผลการ

จัดซื้อจัดจาง ไตรมาส 1-4 
ปงบประมาณ 2565 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 
 
 
 

หลังสิ้น         
แตละไตรมาส  

45 วัน 

สรุป มีการเผยแพรรายงานผลการดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจางปงบประมาณ 2565 
รายไตรมาส ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 กจห. และ กปภ.ข. 1-10   
มีการเผยแพรรายงานผลการดำเนินการตามแผนฯ 
ไตรมาส 1/2565 บนเว็บไซต กปภ. ภายในเวลาท่ี
กำหนดครบทุกหนวยงาน 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

  ไตรมาส 2/2565 กจห. และ กปภ.ข. 1-10   
มีการเผยแพรรายงานผลการดำเนินการตามแผนฯ 
ไตรมาส 2/2565 บนเว็บไซต กปภ. ภายในเวลาท่ี
กำหนดครบทุกหนวยงาน 
 

 ไตรมาส 3/2565 กจห. และ กปภ.ข. 1-10   
มีการเผยแพรรายงานผลการดำเนินการตามแผนฯ 
ไตรมาส 3/2565 บนเว็บไซต กปภ. ภายในเวลาท่ี
กำหนดครบทุกหนวยงาน 
 

 ไตรมาส 4/2565 กจห. และ กบร.1-10 
จัดทำรายงานผลการดำเนินการตามแผนปฏบัิติการ
จัดซื้อจัดจาง ไตรมาส 4/2565 และนำแสดงบน
เว็บไซต กปภ. เรยีบรอยแลว  
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายวิเคราะหการเงินและงบประมาณ ... 
  (ตอ) - วันท่ีเผยแพรรายงานผลการใช

จายงบประมาณ ไตรมาส 1-4 
ปงบประมาณ 2565 แสดงบน
เว็บไซต กปภ. 

หลังสิ้น         
แตละไตรมาส  

45 วัน 

สรุป กงล. ดำเนินการเผยแพรรายงานผลการใช
จายงบประมาณ ปงบประมาณ 2565 รายไตร
มาส ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 กงล. ดำเนินการจัดทำ
รายงานผลการใชจายงบประมาณ ไตรมาส 
1/2565 แลวเสร็จ และนำแสดงบนเว็บไซต 
กปภ. เรียบรอยแลว 
 

 ไตรมาส 2/2565 กงล. ดำเนินการจัดทำ
รายงานผลการใชจายงบประมาณ ไตรมาส 
2/2565 แลวเสร็จ และนำแสดงบนเว็บไซต 
กปภ. เรียบรอยแลว 
 
 
 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

 ไตรมาส 3/2565 กงล. ดำเนินการจัดทำ
รายงานผลการใชจายงบประมาณ ไตรมาส 
3/2565 แลวเสร็จ และนำแสดงบนเว็บไซต 
กปภ. เรียบรอยแลว 
 

 ไตรมาส 4/2565 กงล. ดำเนินการจัดทำ
รายงานผลการใชจายงบประมาณ ไตรมาส 
4/2565 แลวเสร็จ และนำแสดงบนเว็บไซต 
กปภ. เรียบรอยแลว 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายวางแผนและประเมินทรัพยากรบุคคล... 
  (ตอ) - วันท่ีเผยแพรรายงานผลตาม

แผนปฏิบัติการทรัพยากรบุคคล
ของ กปภ. ไตรมาส 1-4 
ปงบประมาณ 2565 แสดง 
บนเว็บไซต กปภ. 

ภายใน  
30 วัน หลัง

คณะกรรมการ 
กปภ. เห็นชอบ 

สรุป ฝวป. ดำเนินการเผยแพรรายงานผลการ
ดำเนินการตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากร
บุคคลของ กปภ. ปงบประมาณ 2565 รายไตรมาส 
ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 ฝวป. ดำเนินการเผยแพร
รายงานผลการดำเนินการตามแผนการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ กปภ. ไตรมาส 
1/2565 เรียบรอยแลว 
 

 ไตรมาส ๒/๒๕๖๕ ฝวป. ดำเนินการเผยแพร
รายงานผลการดำเนินการตามแผนการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ กปภ. ไตรมาส 
2/2565 เรียบรอยแลว 
 

 ไตรมาส 3/๒๕๖๕ ฝวป. ดำเนินการเผยแพร
รายงานผลการดำเนินการตามแผนการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ กปภ. ไตรมาส 
3/2565 เรียบรอยแลว 
 

ไมใชงบประมาณ 



21/25 
 

แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

 ไตรมาส 4/๒๕๖๕ ฝวป. ดำเนินการเผยแพร
รายงานผลการดำเนินการตามแผนการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลของ กปภ. ไตรมาส 
4/2565 เรียบรอยแลว 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... ฝายบริหารความเส่ียง ... 
 4.2 สรางกลไกปองกัน

การทุจริตในองคกร 
12. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต กปภ. 
ปงบประมาณ 2565 

- จัดทำคูมือการประเมิน          
ความเสีย่งการทุจรติ กปภ.
ปงบประมาณ 2565 แลวเสร็จ
ภายในเวลาท่ีกำหนด  

ภายใน 
31 ธันวาคม 

2564 

สรุป ผูวาการไดเห็นชอบคูมือการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต กปภ. ปงบประมาณ 2565 เมื่อ
วันท่ี 10 มกราคม 2565 ตอทายบันทึก ฝบส.    
ท่ี มท 55714-2/ 185 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 
2564 เรื่องการประเมินความเสีย่งการทุจริต 
กปภ. ปงบประมาณ 2565 และนำเผยแพรบน
เว็บไซต กปภ. เรยีบรอยแลว เมื่อวันท่ี 11 
มกราคม 2565 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 
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 ยุทธศาสตรท่ี 5 ปฏิรูปกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต 
 วัตถุประสงคหลัก : การปราบปรามการทุจริตและการบังคับใชกฎหมาย มีความรวดเร็ว เปนธรรม และไดรับความรวมมือจากประชาชน 

 

แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... กองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
แนวทางท่ี 5 
การสรางการมี
สวนรวมเพ่ือ
ปองกันและเฝา
ระวังการทุจรติ 
 

5.1 เพ่ิมประสิทธิภาพ
กระบวนการบริหาร
จัดการเรื่องรองเรียน         
การทุจริต 

13. ซักซอมมาตรการใหความคุมครองผูรอง 
ผูใหเบาะแส หรือผูใหขอมูลในการรองเรียน
กลาวโทษเจาหนาท่ี ตามมติ ครม. เมื่อวันท่ี 
22 ธันวาคม 2541 

- จำนวนครั้งในการซักซอมฯ 
เพ่ือสรางความรูความเขาใจ     
ใหผูปฏิบัติงานของ กปภ. 

1 ครั้ง สรุป กกด. จัดทำบันทึกซักซอมชองทางการ
รองเรียนเรื่องทุจริต และมาตรการการใหความ
คุมครองผูรอง ผูใหเบาะแส หรือผูใหขอมูลในการ
รองเรียนกลาวโทษเจาหนาท่ี ตามมติ ครม.       
เมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 2541 นำเสนอผูวาการ       
ลงนามเพ่ือแจงเวียนใหผูปฏิบัติงาน กปภ. รับรู
รับทราบตามบันทึก ท่ี มท 55010-1/9594        
ลงวันท่ี 12 พฤศจิกายน 2564 พรอมท้ังแจงเวียน
ผานระบบ Infoma เมื่อวันท่ี 12 พฤศจิกายน 
2564 เรียบรอยแลว  
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

ไมใชงบประมาณ 

หนวยงานรับผิดชอบ ... สำนักเทคโนโลยีสารสนเทศ โดย กองพัฒนาระบบสารสนเทศบริการ และกองกำกับดูแลกิจการท่ีดี ... 
  14. ปรับปรุงระบบรับเรื่องรองเรยีนการ

ทุจริต และ/หรือการฝาฝนขอกำหนดตาม
ประมวลจริยธรรมฯ ของ กปภ. ผานเว็บไซต 
ศปท.กปภ. (https://anticor.pwa.co.th) 

- ปรับปรุงระบบรับเรื่อง
รองเรียนแลวเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด 

ภายใน  
30 

กันยายน 
2565 

สรุป กกด. รวมกับ กพบ. ดำเนินการปรับปรุงระบบ
รับเรื่องรองเรียนการทุจริต และ/หรือการฝาฝน
ขอกำหนดตามประมวลจรยิธรรมฯ ของ กปภ. ผาน
เว็บไซต ศปท.กปภ (https://anticor.pwa.co.th) 
แลวเสร็จ พรอมเปดใหผูบริหาร ผูปฏิบัติงานของ 
กปภ. และบุคคลภายนอกเขาใชงานระบบตั้งแต
วันท่ี 15 สิงหาคม 2565 
 

 ไตรมาส 1/2565 กกด. ศึกษาและรวบรวม
ขอมูลเพ่ือปรับปรุงระบบรับเรื่องรองเรียนการทุจริต 
และ/หรือการฝาฝนขอกำหนดตามประมวล
จริยธรรมฯ ของ กปภ. 
 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

 ไตรมาส 2/2565 กกด. วิเคราะหขอมลูเพ่ือ
จัดทำ (ราง) รูปแบบในการปรบัปรุงระบบรบัเรื่อง
รองเรียนการทุจริต และ/หรือการฝาฝนขอกำหนด
ตามประมวลจริยธรรมฯ ของ กปภ. 
 

 ไตรมาส 3/2565 กกด. ประชุมหารือ รวมกับ 
กพบ. เก่ียวกับปญหา/อุปสรรค จากการใชระบบรับ
เรื่องรองเรียนการทุจรติ และ/หรอืการฝาฝน
ขอกำหนดตามประมวลจรยิธรรมฯ พรอมท้ังรวมกัน
หาแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาระบบ
ดังกลาวใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
 

 ไตรมาส 4/2565 กพบ. ดำเนินการปรับปรุง
ระบบรับเรื่องรองเรยีนการทุจริต และ/หรือการฝา
ฝนขอกำหนดตามประมวลจริยธรรมฯ ของ กปภ. 
ผานเว็บไซต ศปท.กปภ. ดังน้ี 
(1) เพ่ิมการแจงนโยบายและแนวทางปฏิบัติการ
คุมครองขอมูลสวนบุคคลใหผูแจงเบาะแส ผูรอง 
และผูใหขอมลูทราบ และใหความยินยอมกอนจะ
ดำเนินการแจงเรื่องรองเรยีน 
(2) ปรับปรุงรูปแบบการรองเรียน ใหเปนข้ันตอน
มากยิ่งข้ึน และเพ่ิมเติมขอมูลบางประเด็นเพ่ือใหผู
แจงเบาะแส ผูรอง หรือผูใหขอมลู รูสึกปลอดภัย 
(3) ปรับปรุงระบบฯ โดยจัดใหมีการสงตอเรื่อง
รองเรียน (ดานผลติภณัฑและการใหบริการ) ไปยัง
หนวยงานท่ีรับผิดชอบโดยตรง 
(4) ปรับปรุงแบบฟอรมการรองเรยีนฯ ใหเปน
ปจจุบัน 
(5) เพ่ิมชองทางการรับพยานหลักฐานประกอบขอ
รองเรยีน ผานทาง e-mail : anticor@pwa.co.th 
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แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

   ท้ังน้ี กกด. ดำเนินการทดสอบระบบฯ กอนเปด
ใชงานจริงแลว จากการทดสอบระบบดังกลาว 
สามารถแจงเรื่องรองเรยีนการทุจริต และ/หรือการ
ฝาฝนขอกำหนดตามประมวลจริยธรรมฯ ของ กปภ. 
ผานเว็บไซต ศปท.กปภ ไดอยางครบถวนสมบูรณ  
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย) 

หนวยงานรับผิดชอบ ... สายงานรองผูวาการ (วิชาการ), สายงานรองผูวาการ (บริหาร), สายงานรองผูวาการ (แผนยุทธศาสตร) และ กปภ.ข. 1-10 ... 
 5.2 สงเสริมการประกอบ

ธุรกิจท่ีสะอาด ปราศจาก
เงินสินบน 

15. จดักิจกรรม/การทำประชาคม/การรวม
รับฟงความคิดเห็นกับผูมสีวนไดสวนเสีย
ภายนอก ในการรับฟงนโยบายของ กปภ. 
และรวมแสดงความคิดเห็นในการดำเนินงาน
หรือปรับปรุงพัฒนาโครงการ/แผนงานของ 
กปภ. 

- จำนวนครั้งท่ีจัดกิจกรรม/การ
ทำประชาคม/รับฟงความ
คิดเห็นกับผูมีสวนไดสวนเสีย
ของ กปภ. 
 

ไมนอยกวา 
10 ครั้ง 

สรุป ไตรมาส 1-4 /2565 มีการจัดกิจกรรม/         
การจัดทำประชาคม/การรวมรับฟงความคิดเห็น           
กับผูมีสวนไดสวนเสยีแลว จำนวน 44 ครั้ง                      
มีรายละเอียด ดังน้ี 
 

 ไตรมาส 1/2565 มีการจัดกิจกรรม/การทำ
ประชาคม/การรวมรับฟงความคิดเห็นกับผูมสีวนได
สวนเสยีแลว จำนวน 21 ครั้ง  
 

 ไตรมาส 2/2565 มีการจัดกิจกรรม/การทำ
ประชาคม/การรวมรับฟงความคิดเห็นกับผูมสีวนได
สวนเสยีแลว จำนวน 14 ครั้ง 
 

 ไตรมาส 3/2565 มีการจัดกิจกรรม/การทำ
ประชาคม/การรวมรับฟงความคิดเห็นกับผูมสีวนได
สวนเสยี จำนวน 1 ครั้ง  
 

 ไตรมาส 4/2565 มีการจัดกิจกรรม/การทำ
ประชาคม/การรวมรับฟงความคิดเห็นกับผูมสีวนได
สวนเสยี จำนวน 2 ครั้ง มรีายละเอียดดังน้ี 
1. กปภ.ข.1 (โดย กผว.1) และ กปภ.สาขาพนมสาร
คาม เขาช้ีแจงประชุมประชาคมการขอใชท่ีดิน
สาธารณประโยชน สระหนองกรด ณ ตำบลเกาะขนุน 

ไมใชงบประมาณ 
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แนวทาง วิธีการ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดแผนงาน 
คา

เปาหมาย 
ผลการดำเนินงานไตรมาส 4/2565 

(1 กรกฎาคม – 30 กันยายน 2565) 
งบประมาณ 

อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา เมื่อวันท่ี 10 
กรกฎาคม 2565 
สรุปมติ ไดรับความเห็นชอบ 
 

 2. กปภ.ข.6 และ กปภ.สาขารอยเอ็ด ไดดำเนินการ
จัดกิจกรรม/การทำประชาคม/การรวมรับฟงความ
คิดเห็นกับผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก เพ่ือขอใชท่ีดิน
สาธารณประโยชน แปลง "ปาเม็กรางสาธารณประโยชน" 
ม.8 ต.ศรีสมเดจ็ อ.ศรสีมเด็จ จ.รอยเอ็ด สำหรับใช
เปนพ้ืนท่ีกอสรางสถานีจายน้ำโครงการปรับปรุง
ขยาย กปภ.สาขารอยเอ็ด อ.เมืองรอยเอ็ด - ธวัชบุรี - 
เชียงขวัญ - จังหาร - ศรีสมเด็จ ณ วัดบานหนองสอง
หอง ต.ศรีสมเด็จ อ.ศรีสมเด็จ จ.รอยเอ็ด เมื่อวันท่ี 
17 สิงหาคม 2565  
สรุปมติ ไดรับความเห็นชอบ 
 

(ผลการดำเนินงานเปนไปตามคาเปาหมาย)  
 

---------------------------------------------------------------- 
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